Arbejdsgruppens kontaktperson er medlem af bestyrelsen.

Bestyrelsen kan ved simpelt flertal beslutte, at ekskludere
enkeltpersoner samt arbejdsgrupper, safremt det er pakraevet af
hensyn til foreningens omdgmme og virke.

Foreningen heefter med sin kapital efter dansk rets almindelige
regler for alle foreningens pahvilende gaeldsforpligtigelser.

Andring af vedtaegter sker ved simpelt flertal pa den ordinaere
generalforsamling.

Nedlzggelse af foreningen kan ske ved simpelt flertal pa to ved
hinanden falgende generalforsamlinger.

| tilfzelde af nedlaeggelse af foreningen skal kapitalen med
tilslutning fra samtlige bestyrelsesmedlemmer anvendes til et
beslaegtet formal i Horsens.

Vedtagterne &ndret pa ekstraordinzr generalforsamling d. 27
februar 2023
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. FORENINGENS FORMAL:

a)  Atdrive et krisecenter for maend, hvor mand kan henvende sig
anonymt med deres problemer til samtaler / ophold dagnet rundt.

b)  Madevirksomhed i foreningens regi.

. FORENINGES MAL:

At blive et naturligt led i det sociale system ved:

a)  Atyde kriseramte maend den ngdvendige hjelp.

b) At gere omverdenen opmarksom pa, at ogsa den kriseramte
mand har brug for hjelp.

c)  Et praktisk samarbejde med eksisterende institutioner.

d)  Optrening af vagter.

. FORENINGEN ER ABEN FOR ALLE:

a)  Aktive personer, der vil virke som frivillige vagter.

b)  Passive personer, foreninger, organisationer og andre der vil
stgtte arbejdet gkonomisk og moralsk.

c)  Centret paberaber sig retten til at afvise medlemmer, der ikke
arbejder etisk/moralsk for Centrets interesser

. FORENINGENS GENERALFORSAMLING:

Er gverste myndighed

a)  Generalforsamling afholdes en gang arligt, inden udgangen af
februar maned, og indkaldes ved annoncering pa Krisecentrets
Facebookside med mindst 3 ugers varsel.

b)  Forslag til behandling pa generalforsamlingen skal veere
bestyrelsen i heende senest 14 dage fer generalforsamlingen.

c)  Stemmeret har alle fremmgdte medlemmer, der ikke er i restance
med kontingent, og som har veaeret medlem i minimum 30 dage.
Kun bestyrelsesmedlemmer pa valg har ret til at brevstemme.
Brevstemmen afleveres til bestyrelsen i lukket kuvert, senest 14
dage far generalforsamlingen.

d) DAGSORDEN:

Valg af dirigent.

Regnskab.

Valg af revisor(er).

Beretning.

Indkomne forslag.

Valg af bestyrelsesmedlemmer.

Valg af bestyrelsessuppleanter.

NoakowdE

8. Eventuelt.

e)  Foreningens bestyrelse bestar af fem lovlig valgte personer samt
to suppleanter. Bestyrelsesmedlemmer valges for en toarig
periode pa skift i lige/ulige arstal. Bestyrelsen konstituerer sig
selv med formand, naestformand, kasserer og sekreteer. Det
tilstreebes at formanden er en mand. Bestyrelsessuppleanter
veelges for en toarig periode. Safremt suppleanter indtraeder kan
der foretages ny konstituering. To revisorer/eller revisorfirma
veelges for et ar ad gangen.

f)  Bestyrelsesmedlemmer og suppleanter kan ikke opstilles eller
veelges, hvis de er neert beslaegtede eller fra samme husstand.

g)  Ekstraordiner generalforsamling kan indkaldes med tre ugers
varsel, hvis flertallet af bestyrelsen gnsker det. Eller hvis
flertallet af alle vagterne gnsker det.

h)  Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst tre medlemmer er til
stede.

i)  Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

. FORENINGENS BESTYRELSE varetager det daglige arbejde.

a.  Fastleegger sin egen dagsorden.

b.  Tegner foreningen ud ad til.

c.  Varetager administration og gkonomi, herunder
kontingentfastsattelse.

d.  Fastlaegger regler for foreningens daglige virke.

e.  Nedsatter ngdvendige arbejdsopgaver.

f. Uddelegerer arbejdsopgaver.

g.  Paser at love og regler overholdes.

. ARBEJDSGRUPPER ER SELVST/ZANDIGE ENHEDER,

der under ansvar overfor den siddende bestyrelse arbejder med de
palagte opgaver.

a.  Arbejdsgrupperne er selvsupplerende, dog med det krav, at
medlemskabet af foreningen er i orden.

b.  Kun medlemmer af foreningen (kontingent er betalt up to date)
kan optages i arbejdsgrupper.



